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Квалификация бакалавр 
                 

 

Форма обучения очная 
                 

 

Общая трудоемкость 
 

7 ЗЕТ 
     

                 

 

Часов по учебному плану 252 
       

  

в том числе: 
         

  

аудиторные занятия 96 
       

  

самостоятельная работа 117,8 
       

         

  

экзамены 35,7 
       

                 

Распределение часов дисциплины по семестрам 
 

Семестр 

(<Курс>.<Семестр на курсе>) 
5 (3.1) 6 (3.2) 

Итого 

 

Недель 15 2/6 16 
 

Вид занятий УП РП УП РП УП РП 

 

Лекции 32 32 16 16 48 48 
 

Практические 32 32 16 16 48 48 
 

Контактная работа в период 
теоретического обучения 

  2,2 2,2 2,2 2,2 
 

Контактная работа в период 
экзаменационной сессии 

0,3 0,3   0,3 0,3 
 

В том числе инт. 6 6 6 6 12 12 
 

В том числе в форме 
практ.подготовки 

  4 4 4 4 
 

Итого ауд. 64 64 32 32 96 96 
 

Кoнтактная рабoта 64,3 64,3 34,2 34,2 98,5 98,5 
 

Сам. работа 80 80 37,8 37,8 117,8 117,8 
 

Часы на контроль 35,7 35,7   35,7 35,7 
 

Итого 180 180 72 72 252 252 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Целями освоения учебной дисциплины"Экономика и управление предприятием" являются формирование 
компетенций, позволяющих получить системные знания о деятельности предприятий в современных условиях, 

изучить, как в рамках каждого отдельно взятого предприятия осуществляется процесс управления 

ограниченными ресурсами для производства полезных продуктов. 

1.2 Основными познавательными, обучающими и профессиональными целями курса являются формирование знаний, 
умений и навыков студентов в области экономики предприятия путем изучения ими совокупности факторов 

производства, раскрывающих проблему эффективного функционирования предприятия в рыночных условиях; 

содержания и способов решения экономических проблем предприятия; системы показателей и методов их 

определения; экономического содержания всех направлений деятельности предприятия и оценка ее результатов. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП:  

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Бухгалтерский учет 

2.1.2 Макроэкономика 

2.1.3 Микроэкономика 

2.1.4 Экономика предприятия 

2.1.5 Статистика 

2.1.6 Маркетинг 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1  

2.2.2  

2.2.3  

2.2.4 Анализ хозяйственной деятельности предприятия 

2.2.5 Производственная технологическая (проектно-технологическая) практика 

2.2.6 Управление затратами предприятия 

2.2.7 Налоги и налогообложение 

2.2.8 Ценообразование и сметное дело 

2.2.9 Бизнес- планирование на предприятии 

2.2.10 Внутрифирменное планирование и бюджетирование 

2.2.11 Управление качеством на предприятии 

2.2.12 Управление рисками 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ПК-4: Способен рассчитать и проанализировать экономические показатели результатов деятельности предприятия 

Знать: 

Уровень 1  

Уметь: 

Уровень 1 Уметь рассчитать и анализировать экономические показатели результатов деятельности предприятия для 

принятия управленческих решений 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
 

3.1 Знать: 

 

3.2 Уметь: 

ПК-4.2 

3.3 Владеть: 

ПК-4.3 
. 


